ALLEGATO A

MODULO PER LA SEGNALAZIONE
DI CONDOTTE ILLECITE O IRREGOLARITA

DATI SEGNALANTE
Nome e Cognome

Qualifica o posizione professionale

Tel./cell.

Email

CONDOTTA SEGNALATA
Data o periodo in cui si & verificato il fatto:| gg/mm/aa

Luogo fisico in cui si € verificato il fatto Ufficio:
(indicare denominazione e sede)

All'esterno dell’ufficio:
(indicare luogo e indirizzo)

Ritengo che le azioni od omissioni 0 penalmente rilevanti;

commesseo

tentate siano:

0 poste in essere in violazione del Modello 231, del
Codice Etico o di altre disposizioni le cui violazioni
sono sanzionabili in via disciplinare;

0 suscettibili di arrecare pregiudiziopatrimoniale
alla ;

0 suscettibili di arrecare pregiudizio allimmagine
della ;

o suscettibili di arrecare un danno alla salute
o alla sicurezza dei dipendenti, cittadini
0 utenti, o di arrecare un dannoall’ambiente;

0 suscettibili di arrecare pregiudizio ai dipendenti, agli
utenti o ad altri soggettiche svolgono la loro attivita
presso la, ;

(o]

altro (specificare)
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Descrizione del fatto (condotta ed evento):
Autore/i del fatto:

1

2

3
Altri eventuali soggetti a conoscenza del fatto
eloin
grado di riferire sul medesimo: 1

2

3
Eventuali allegati a sostegno della
segnalazione:

1

2

3
Consenso alla comunicazione del proprio o SI
nome aII’incoIpat03 o NO

Luogo e data

Firma

La segnalazione puo essere presentata:

mediante invio all'indirizzo di posta elettronica dedicato: odv_securpool@securpool.it, in tal caso, I'identita del
segnalante sara conosciuta solo dal Responsabile della prevenzione della corruzione che ne garantira la
riservatezza, fatti salvi i casi in cui non & opponibile per legge;;

a mezzo del servizio di posta interna, tramite deposito fisico della segnalazioni in busta chiusa, con la dicitura
“riservata/personale”, nelle cassette segnalazioni denominate “TI ASCOLTIAMO istituite presso i luoghi di
lavoro della SECURPOOL S.r.l.: Organismo di Vigilanza di SECURPOOL S.r.l.

verbalmente, mediante dichiarazione rilasciata e riportata a verbale da uno dei soggetti legittimati alla loro
ricezione;

3 E’ da tener presente che, in base a quanto previsto nella procedura aziendale “Whistleblowing Policy”, nel caso in cui non venga

prestato il consenso, il diritto alla riservatezza potrebbe venir meno qualora sussistano, contestualmente, leseguenti condizioni:

il procedimento disciplinare promosso nei confronti del segnalato si fondi unicamente sulla segnalazione;
la conoscenza dell'identita del segnalante sia assolutamente indispensabile per I'esercizio del diritto di difesa delsegnalato
nell’ambito del procedimento disciplinare.
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